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Evenimente Sibiu zoo7 - Capitala Culturala Europeana, Harta Sibiu
Tur Virtual Sibiu, Poze din 5ibiu, Cazare 5ibiu, Firme din Sibiu, Forum, Anunturi gratuite

Functionarii publici: va fi grev(jsau nu?
Functionarii publici vor declansa greva generala pe 18 decembrie, daca reprezentantii Guvernului nu vor
relua in aceasta saptamana negocierile, in prezenta lui Sebastian Vladescu, ministrului Finantelor.
Vladescu a lipsit de la ultima intalnire, ceea ce a starnit nemultumirea membrilor Aliantei Federative a
Functionarilor Publici Sed Lex. Deocamdata, functionarii publici sibieni asteapta decizia Sed Lex, la
nivel national. “In urma sedintei Consiliului Unional Sed Lex, vom sti daca greva generala incepe in 18
decembrie. Guvernul nu a venit la negocieri. Ni s-a spus ca urmatoarea runda de discutii poate fiin 21
decembrie. Este prea tarziu. Asteptam hotararea Consiliului Unional" , spune Aurelia Padurean,
presedintele Sindicatului Casa Judeteana de Pensii, Directia de Munca, Solidaritate Sociala si Familie
Sibiu.

Dezacorduri

La intalnirea de saptamana trecuta, cand s-a discutat punctual, liderii sindicali nu au acceptat in totalitate
forma actului normativ prezentata de autoritati. Sindicalistii nu au fost de acord cu modul in care se
acorda suplimentul corespunzator treptei de salarizare, implicit avansarea in treapta de salarizare. Cele
doua parti s-au intalnit prima oara la jumatatea lunii noimebrie, cand reprezentantii Sindicatului National
al Functionarilor Publici au fost exclusi de la negocieri, considerandu-se ca nu au reprezentativitate.

Act de normativ

Reprezentantii Guvernului au fost de acord cu elaborarea unui act normativ care sa reglementeze
pregatirea profesionala, cu acordarea reesalonata a primelor de vacanta restante din anul 2000 pana in
2007 si pe cele pentru 2008, precum si cu acordarea stimulentelor specifice functiei. Potrivit
vicepresedintelui Federatiei Nationale a Sindicatelor din Administratia Publica Locala, Romel Neagu, in
proiectul de lege este prevazut ca raportul dintre salariul minim si cel maxim al unui functionar public,
care este in prezent de 1 la 60, sa se reduca la 1 la 10 maximum 1 la 12, cum este in Uniunea Europeana,
fara a se preciza foarte clar care sunt metodele prin care acest raport se va micsora.
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